Fragen und Antworten
zur Bildung einer Gesamtkirchengemeinde im Kirchenkreis Potsdam
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Verwendete Abkiirzungen

GKG = Gesamtkirchengemeinde (gemaR § 4 (1) KGSG)

GKR = Gemeindekirchenrat

GO = Grundordnung

KG = Kirchengemeinde

KGSG = Kirchengemeindestrukturgesetz

KKR = Kreiskirchenrat

KL = Kirchenleitung

KVA bzw. KVA = Kirchliches Verwaltungsamt bzw. Kirchliche Verwaltungsimter
OKR = Ortskirchenrat

1. Gemeindeleben und Struktur

1. Bezugspunkt fiir Gemeindeglieder

Wenn ein Kirchenkreis nur noch eine Kirchengemeinde ist - verlieren Gemeindeglieder nicht

den Bezug zu ihrer Kirche sowie zu ihrer Pfarrperson?

Fiir die Gemeindeglieder vor Ort bleibt ihr Bezugsrahmen erhalten. Dieser
Bezugsrahmen heildt dann nur nicht mehr Kirchengemeinde, sondern
Ortskirche. Ziel dieser neuen Struktur ist es, die lebendige kirchliche Arbeit mit
dort kontinuierlich tatigen Mitarbeitenden abzusichern. Genau diese
Kontinuitat der Mitarbeitenden ist jedoch durch die sich abzeichnenden
finanziellen Verluste durch Reduzierung der Kirchensteuereinnahmen in
Gefahr. Die Strukturveranderung hat daher zum Ziel, so lange wie moglich
kontinuierlich hauptamtlich Mitarbeitende zu erhalten. Dariiber hinaus ist fiir
die kirchliche Arbeit vor Ort von entscheidender Bedeutung, dass in den
Ortskirchen eine verlassliche Ansprechperson zur Verfligung steht, denn ein
Kirchenkreis als Gesamtkirchengemeinde ist eine reine strukturelle
korperschaftsrechtliche Organisationsform.
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2. Stellung der Ortskirchengemeinde

Wenn ein Kirchenkreis nur noch eine Kirchengemeinde ist - werden dann nicht die
bisherigen Kirchengemeinden entmachtet und der synodale Aufbau unserer Kirche

geschwacht? Was bestimmt dann eigentlich der Ortskirchenrat noch?

Der synodale Aufbau unserer Kirche bleibt gewahrt. Die Aufgaben der
ehemaligen Kreissynode kénnen in einer Gemeindesynode aufgenommen
werden. Siehe dazu Kapitel 2. Organisation und Recht.

Der Ortskirchenrat wahlt nach § 5 (3) KGSG Vertreterinnen und Vertreter in
den GKR oder in die Synode der Gesamtkirchengemeinde.

Es geht nicht um Entmachtung, sondern um eine Neuordnung der
Entscheidungskompetenzen. Die Ortskirchen werden durch den GKR der
Gesamtkirchengemeinde nach auf3en vertreten und von Aufgaben, die aus
dem fritheren Korperschaftsstatus resultierten, entlastet (z. B. Erstellung vom
Datenschutzkonzept). Inwieweit Ortskirchen Hoheit (iber Finanzfragen
behalten, muss satzungsmaRig bestimmt werden (§ 5 Abs. 2 KGSG). Siehe
dazu Kapitel 4. Finanzen.

Gerade die Aufgabenbereiche Verwaltung, Personal und Finanzen fiihren
bislang in vielen Fallen zu einer Uberforderung von Haupt- und
Ehrenamtlichen. Die neue Struktur bedeutet also vorrangig eine Entlastung fiir
die Ortskirchen und zugleich richtet sie die Ortskirchen auf das kirchliche
Handeln vor Ort aus: Gottesdienste, Kasualien, Feste, Konzerte, Ausstellungen
- all diese Entscheidungsbereiche bleiben bei der Ortskirche.

Das KGSG zahlt in §5 (1) und (2) folgende Aufgaben der Ortskirchen auf, Gber
die der Ortskirchenrat berat und beschlief3t:

Das kirchliche Leben vor Ort, Entscheidungen nach der Lebensordnung (iber
Amtshandlungen, die Nutzung der Gebaude, die fir Verkiindigung, Seelsorge
und Gemeindearbeit gewidmet sind, ausgenommen unternehmerischer und
wirtschaftlicher Nutzung. Die Beschlusskompetenz der Ortskirchenrate
umfasst ausschlieBlich den kirchenhoheitlichen Bereich der Ortskirchen.

Die bisherigen Kirchengemeinden bleiben als Ortskirchen lebendige Einheiten,
in denen das Evangelium verkiindet und gelebt wird, in denen sich Gemeinde
versammelt und sich Christen begegnen. Sie geben nur ihren formalen Status
als 6ffentlich-rechtliche Kérperschaften mit den damit verbundenen
birokratischen Lasten auf. Stattdessen kann die Arbeit vor Ort sich auf
lebendiges, vielfaltiges Gemeindeleben, Seelsorge, diakonische und soziale
Aktivitaten konzentrieren. Verwaltungsaufgaben werden konzentriert und
kénnen damit auch professionalisiert werden. Gemeindearbeit vor Ort soll
gestarkt, nicht geschwacht werden.

Die Ortskirchen behalten verlassliche Ansprechpartner*innen, die mit dem
kirchlichen Leben vor Ort vertraut sind.
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3. Stellenbesetzung

Koénnen wir dann noch Uiber Stellenbesetzungsverfahren entscheiden, die unsere Ortskirche

betreffen?

Hauptamtlich Mitarbeitende mussen zu ihren Einsatzorten passen und dort
gewollt sein. Obwohl fiir Stellenbesetzungsverfahren der GKR zustandig sein
wird, hat daher diese Entscheidung des GKR unter Beteiligung der
Ortskirchenrate (Anhérung und Votum) zu erfolgen. Der GKR hat die
Moglichkeit, eine Kommission fiir Stellenbesetzungen unter Beteiligung der
betreffenden Ortskirchen einzurichten.

4. Ehrenamtliches Engagement

Wie soll verhindert werden, dass Ehrenamtliche ihr Engagement aufgeben?

Schon jetzt ist die Frage, wie Ehrenamtliche gewonnen und wie sie begleitet
werden kénnen, zentral fiir alle kirchliche Arbeit in jedem Bereich. Die neue
Struktur versucht gerade, durch die Blindelung von Verwaltungs- und
Geschiaftsfiihrungsaufgaben, die momentan tatigen Ehrenamtlichen von
diesen teils Gberfordernden Aufgaben zu entlasten. Ehrenamtliche sollen
durch diese neue Struktur den Kopf frei bekommen fiir ihre konkreten
Aufgaben als Christin und Christ vor Ort. Wir miissen lernen, projekt- und
aufgabenbezogen Ehrenamtliche zu gewinnen, und akzeptieren, dass nicht
alle fiir Daueraufgaben zu gewinnen sind.

5. Identifikationsverlust

Wie kann dem Verlust an Identifikation mit unserer Kirche vorgebeugt werden?

Die neue Struktur bietet die Chance, das kirchliche Angebot neu zu biindeln:
Neben dem lebendigen Gemeindeleben in den Ortskirchen werden
Gottesdienste zielgruppenorientiert und kirchenkreisweit ausgerichtet, sodass
ein regelmaRiges Angebot fiir Familien, Jugendliche, Musikinteressierte
realisiert werden kann, das die Gesamtkirchengemeinde im Blick hat. Dies
hatte eine enorme Strahlkraft einzelner Angebote zur Folge und wiirde ganz
sicher die Identifikation mit unserer Kirche starken.

6. Pfarrdienst

Gibt es dann weniger Pfarrdienst?

Die aufgrund des demographischen Wandels geringer werdenden
Kirchensteuermittel bedingen den zukiinftig notwendig werdenden Riickgang
in allen Bereichen der Mitarbeitenden. Die neue Struktur versucht, darauf
aktiv zu reagieren und moglichst viele Mitarbeitende vor Ort zu erhalten, mit
dem Ziel, die kirchliche Arbeit nachhaltig abzusichern.

Werden zukiinftig Verwaltungsaufgaben und Geschaftsfliihrungsaufgaben fir
die Ortskirchengemeinden auf Kirchenkreisebene geblindelt, bedeutet dies
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zweierlei: Diese Mittel stehen vor Ort dann nicht mehr fiir Stellenanteile zur
Verfligung, andererseits muss diese Arbeitsleistung dann vor Ort auch nicht
mehr erbracht werden.

7. Kirchen schaffen Identifikation

Kirchliche Gebaude als Identifikationsobjekte, wie damit umgehen?

Die kirchlichen Gebaude bleiben dem Kirchenkreis Potsdam erhalten. Sie
werden weiterhin als Identifikationsobjekte fir die Mitglieder der Ortskirchen
dienen. Denn diese Identifikation ist unabhangig von der Struktur eines
Kirchenkreises und dem Status der Christen, die sich unter einem Kirchturm
sammeln.

Welche Gebaude zukiinftig wofiir eingesetzt werden, kann nur in einem
umfassenden Beratungsprozess unter Einbeziehung der Beteiligten festgelegt
werden. Dies ist zudem ein Schritt, der vollkommen unabhangig von einer
Strukturveranderung zuklinftig ohnehin erfolgen muss.

2. Organisation und Recht

1. Zusammensetzung des GKR

Wie setzt sich der Gemeindekirchenrat (GKR) einer Gesamtkirchengemeinde (GKG)

zusammen?

GemalB Artikel 16 Abs. 5 GO besteht der GKR aus max.15 Mitgliedern. Mehr
als die Halfte muss aus Personen bestehen, die nicht-beruflich Mitarbeitende
oder Ordinierte sind. Demnach kann nicht jede Pfarrperson und jede
Ortskirche im GKR vertreten sein (wie auch schon im KKR); insoweit dies im
Widerspruch zu § 7 KGSG steht, bedarf es einer neuen Regelung.

Die Wahl des GKR fallt in die Zustandigkeit der Gemeindesynode, so kann
auch eine angemessene Reprasentation ermoglicht werden.

Die Zusammensetzung muss durch einen eigenen Rechtsakt fiir die
(,kreisfreie”) GKG geregelt werden.

2. Verhailtnis von GKR und KKR

Braucht es in Zukunft parallel KKR und Gesamtgemeindekirchenrat oder fallen diese

zusammen?

Der GKR der GKG ersetzt den KKR.
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3. Bewiltigung der Aufgabenfiille im GKR

Wie lassen sich im zukiinftig zu bildenden GKR der GKG angesichts der Aufgabenfiille die

Arbeitsformen so andern, dass Entscheidungen effizienter getroffen werden kénnen?

Bringen groBere Verwaltungseinheiten immer einen gréoeren Verwaltungs- und

Abstimmaufwand mit sich (hier in Form eines Gesamtgemeindekirchenrates, Satzungen ...)?
Durch die Konzentration von Entscheidungskompetenz kénnen

Entscheidungsprozesse beschleunigt werden, wenn Abstimmungen zwischen
Beteiligten reduziert werden.

Eine klare Aufgabenverteilung und Zustandigkeiten zwischen GKG und
Ortskirchen kann zu effizienteren Entscheidungsstrukturen fiihren (s. die
Antwort zur Frage: ,5. Was kommt in den Ortskirchenrat, was kommt in den
Gemeindekirchenrat?“).

Der GKR einer GKG tritt an die Stelle des bisherigen KKR; voraussichtlich
werden daher keine zusatzlichen Gremien zwingend erforderlich.

Die Entscheidungsbefugnis des GKR ist sicher deutlich grofer als im bisherigen
KKR, dafiir werden die Ortskirchenrate gegentiber den bisherigen
Gemeindekirchenraten entlastet. Durch die Konzentration und
Professionalisierung kann der Aufwand zur Entscheidungsfindung sogar
sinken, die Entscheidenden sind besser mit den Rahmenbedingungen der
Entscheidung vertraut.

Eine Satzung und eine Finanzsatzung gibt es auch heute im Kirchenkreis, das
ist nichts Neues. Im Ubrigen kann auf die nichste Frage verwiesen werden.

4. Arbeitsformen im GKR

Welche Arbeitsformen (Ausschiisse, AGs?) sind notig, und ist es ratsam, diese mit

weitreichenden Kompetenzen auszustatten?

Die Ausschiisse und AGs sind im Rahmen der Vorbereitung der Bildung einer
GKG festzulegen, die Gemeindesynode ist aber frei, dariiber neu zu
entscheiden.

Es erscheint sinnvoll, die Kompetenzen der Ausschiisse innerhalb eines naher
zu bestimmenden Rahmens auch zu erweitern; dies umfasst bspw. die
Entscheidung Uber ein im Haushalt der GKG festgesetztes Budget.

Es bieten sich - wie bisher - Ausschiisse bzw. AGs fir Bau, Diakonie, Finanzen,
Kirchenmusik, Struktur an. Die Ausschiisse geben sich eine Geschaftsordnung,
die von der Gemeindesynode bestétigt werden sollte.

Welche AGs bzw. Ausschiisse in der Ortskirche benétigt werden, kann der
Ortskirchenrat entscheiden.
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5. Aufgabenteilung zwischen GKR und OKR

Was kommt in den Ortskirchenrat, was kommt in den Gemeindekirchenrat?

Vernachlassigen groBere Verwaltungseinheiten immer die Arbeit vor Ort und im Detail (z.B.

Prasenz des Pfarrers vor Ort, Entzug von Verantwortung flir die Ortskirchenrate, langere

Entscheidungswege, ...)?

6. Satzung

Die Ortskirchenrate beraten und beschlieRen tiber samtliche
Angelegenheiten, die das kirchliche Leben vor Ort betreffen, insbesondere
Gottesdienste, Kasualien, Feste, Konzerte, Ausstellungen usw. (vgl. Kapitel 1.
Gemeindeleben und Struktur). Weiter behalten die Ortskirchenrate die
Entscheidungskompetenzen hinsichtlich der Nutzung der Gebaude der
Ortskirche fir Verkiindigung, Seelsorge und Gemeindearbeit. Insoweit
Gebaude der Ortskirchen wirtschaftlich genutzt werden sollen, bedarf es einer
Entscheidung des GKR. Bei VerdauBerung von Grundstiicken im Bereich der
Ortskirchen kann die Satzung das Einvernehmen des betreffenden
Ortskirchenrates vorschreiben. Die Satzung der GKG kann dariber hinaus
festlegen, in welchem Umfang die Ortskirchenrate Gber die Verwendung von
ihnen bereitgestellten Finanzmitteln (aus dem Haushalt der GKG,
Gemeindekirchgeld aus dem Gebiet der Ortskirche, Kollekten und sonstige
Zuwendungen aus dem Gebiet der Ortskirche) entscheiden.

Dem GKR sind alle weiteren Aufgaben zugewiesen, wie sie sich aus der
Grundordnung (s. Art. 15) ergeben.

So soll die Arbeit vor Ort gerade nicht vernachlassigt, sondern gestarkt
werden. Es wird weiterhin verlassliche Ansprechpersonen in den Ortskirchen
geben.

Inwieweit werden Aufgabenverteilungen/Entscheidungswege in einer Satzung konkretisiert?

In der Satzung der GKG sind die wichtigsten rechtlichen Rahmenbedingungen
fiir die Arbeit der verschiedenen Gremien verbindlich zu regeln, insbesondere
die Aufgabenverteilung zwischen dem GKR und den Ortskirchenraten (s.o.),
Beteiligungsrechte der Ortskirchenrate an bestimmten Entscheidungen des
GKR (s. die Antwort auf die nachste Frage) und die Méglichkeit zur Bildung
etwa von Ausschiissen des GKR.

Die Kommunikationswege zwischen den Gremien werden demgegentiber in
separaten Richtlinien und Prozessbeschreibungen niedergelegt und kénnen
damit unkomplizierter weiterentwickelt und angepasst werden.

7. Beteiligung der Ortskirchen in Entscheidungsprozessen

Wie wird in Entscheidungs- und Abstimmungsprozessen sichergestellt, dass die Ortskirchen

hinreichend beteiligt werden (bspw. im Kontext von Personalentscheidungen)?

Wie wird zukiinftig Entscheidungsfindung geschehen, die allen Seiten angemessen ist?
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Welche konkreten Rechte den Ortskirchen im Rahmen welcher
Entscheidungen zukommen sollen, ware ebenfalls in der Satzung der GKG
(unter Bericksichtigung ggf. bestehender landeskirchenrechtlicher Vorgaben)
zu bestimmen. Denkbar ist es bspw., fiir einige Bereiche bloRe
Anhorungsrechte vorzusehen und fiir andere Bereiche
Zustimmungserfordernisse zu etablieren. Etwaige Zustimmungsrechte wiirden
zudem Regelungen dazu erforderlich machen, wie zu verfahren ist, wenn
mehrere betroffene Ortskirchen unterschiedliche Voten abgeben
(Einstimmigkeitserfordernis oder Mehrheitsentscheidung?).

8. Reprasentation in Entscheidungsprozessen

Wie kann sichergestellt werden, dass in einer GKG kleine Ortskirchen und/oder Ortskirchen

in stadtischer Randlage und deren Anliegen Berticksichtigung finden?

Zum einen wird durch die Zusammensetzung des GKR eine angemessene
Reprasentation der Ortskirchen gewahrleistet; moglich ware dies bspw. durch
die Festlegung von Proporz-Kriterien (bspw. Lage und GroRRe des Bereichs der
Ortskirche) mit dem Ziel méglichst groRRer Diversitat. Zum anderen wird in der
Aufgabenverteilung zwischen GKR und Ortskirchenraten (vgl. § 5 KGSG) das
Prinzip der Subsidiaritat gewahrt: Angelegenheiten, die vor Ort besser
entschieden werden kdnnen, werden auch weiterhin vor Ort entschieden.

9. Wie werden effiziente Entscheidungsprozesse erméglicht?

Wie wird verhindert, dass infolge der Bildung einer Gesamtkirchengemeinde mehr
Biirokratie fiir die Planungen und die Organisation in den Ortsgemeinden entsteht?
In welchem Umfang sind Planungen, Ausgaben etc. vom ,,0k“ der Gesamtkirchengemeinde

abhangig?

In der Satzung einer GKG missen die Verfahren und Entscheidungsprozesse so
ausgestaltet sein, dass die Ortskirchen(rate) fiir die Wahrnehmung ihrer
Aufgaben vor Ort entsprechende Handlungsspielrdume erhalten. Daher darf
nicht jede Entscheidung von der Zustimmung des GKR abhangen. Planung und
Organisation, die das Gemeindeleben betreffen, verbleiben in der
Entscheidungshoheit der Ortskirchen(rate). Anstehende Ausgaben kénnen
innerhalb der zugewiesenen Finanzmittel ohne aufwendige
Abstimmungsprozesse mit der GKG getitigt werden. Im Ubrigen kénnen
Standardaufgaben unterhalb einer festzulegenden Bagatellgrenze durch die
die Einrichtung eines geschaftsfiihrenden Ausschusses im GKR der GKG
effizient bearbeitet werden.

10. Zusammenarbeit zwischen Ortskirchen

Wie kann sichergestellt werden, dass Ortskirchen unterschiedlicher Gr6Ben auf Augenhdhe

gut zusammenarbeiten kénnen?
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Fiir die Organisation und Moderation der Zusammenarbeit innerhalb der GKG
ist der GKR verantwortlich. Die Aufgabenverteilung zwischen GKR und
Ortskirchen(raten) ist in der zu erstellenden Satzung der GKG festzuschreiben
(s.o. die Antwort zur Frage: ,,5. Was kommt in den Ortskirchenrat, was kommt
in den Gemeindekirchenrat?“). Die Ausgestaltung der Satzung wird einen
wichtigen Teil der Arbeit auf dem Weg zur etwaigen Bildung einer
Gesamtkirchengemeinde darstellen.

11. Kooperation fordern

Als ein Ziel wird ja auch benannt, die Zusammenarbeit zu férdern. Daflir brduchte man nicht

zwingend die Auflésung samtlicher Gemeinden. Inwiefern férdert die GKG die Kooperation

starker als die bisherige Losung?

12. Quorum

Die Auflésung der bisherigen Gemeinden ist nicht das Ziel des Prozesses. Die
bisherigen Gemeinden werden zu Ortskirchen und sollen so strukturell
abgesichert werden, um die Mdoglichkeit zu behalten, lebendiges
Gemeindeleben zu gestalten. Ohne eine Reform ist ndmlich genau dieses in
Gefahr aufgrund des Personalmangels und der sich verringernden finanziellen
Ressourcen.

Diese neue Struktur fordert starker die Kooperation, denn nun miissen nicht
mehr einzelne Kirchengemeinden allein versuchen, gegen Widerstinde
Schwerpunkte und Profilierungen zu entwickeln. Die bisherigen Erfahrungen
haben gezeigt, dass die Kooperation in Regionen nicht immer die
versprochene Zusammenarbeit gebracht hat, weil eine Einigung zwischen den
Beteiligten nicht erreicht werden konnte.

Der GKR einer GKG wird den gemeinsamen Profilierungsprozess steuern und
in Absprache mit allen Beteiligten dafiir sorgen, dass die Akzentuierungen der
einzelnen Ortskirchen und ihre Bediirfnisse in diesen gemeinsamen
Profilierungsprozess eingebracht werden kénnen. Dem GKR einer GKG obliegt
schlieBlich im Konfliktfall auch die letztverbindliche Entscheidung.

Kann die Bildung einer Gesamtkirchengemeinde auch vollzogen werden, wenn eine einzelne

Kirchengemeinde (evtl. vorlaufig) eigenstandig bleiben will?

Wenn die Kreissynode mit der Mehrheit von zwei Dritteln beschlie8t, dass der
Kirchenkreis in einer Gesamtkirchengemeinde aufgeht und zwei Drittel der
(bisherigen) Gemeindekirchenrate des Kirchenkreises zugestimmt haben,
betrifft dieser Beschluss alle (bisherigen) Gemeinden, die dem Kirchenkreis
angehoren.

13. Rechtsnachfolge

Was passiert mit Kooptierungen, Status oder Mitgliedschaften, die bisher an die Gemeinde

geknlipft sind?
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Die GKaG tritt die Rechtsnachfolge an, insofern fallen alle Rechte und
Verpflichtungen an sie. Im Zuge der Bildung einer GKG sind alle derartigen
Verpflichtungen und Rechte zu prifen und zu klaren, wie und durch wen
entsprechende Verpflichtungen oder Mandate wahrzunehmen sind, wo ggf.
Veranderungen zu verhandeln, Beendigungen oder Zusammenfassungen von
Mitgliedschaften u.a. geboten sind.

14. Reversibilitat

Ist die Bildung einer Gesamtkirchengemeinde umkehrbar, d.h. kénnte nach ein paar Jahren

eine Riickkehr zur fritheren Form von Gemeinden erfolgen?

Auch eine neugebildete GKG kann ihren rechtlichen Status und ihre
Zusammensetzung gemaB den kirchengesetzlichen Regelungen (vgl. § 20
KGSG) wieder andern. Das schlie8t auch die Neugriindung von
Kirchengemeinden als Kérperschaften des 6ffentlichen Rechts ein. Dass
einzelne Ortskirchen innerhalb einer gebildeten Gesamtkirchengemeinde in
den vorherigen Stand zurtickversetzt werden, ist nicht vorgesehen.

15. Synode
Braucht es dann noch eine Kreissynode?

Nein, der bisherige Kirchenkreis wiirde in der GKG aufgehen. In § 8 KGSG ist
allerdings die Moglichkeit vorgesehen, eine Gemeindesynode einzurichten.
Wenn in der Satzung der GKG bestimmt wird, dass eine Gemeindesynode
eingerichtet werden soll, entscheidet diese Uiber die Leitlinien der Arbeit in
der GKG.

Eine Gemeindesynode

1. beschlie3t (iber die Anderung und Aufhebung dieser Satzung,

2. wahlt die ortskirchlichen Mitglieder in den Gemeindekirchenrat,

3. legtim Vorfeld der Altestenwahl nach § 6 Abs. 1 Satz 2
Kirchengemeindestrukturgesetz die Zahl der Ortsaltesten fest.

Dartiber hinaus kénnen einer Gemeindesynode weitere Aufgaben durch die

Satzung lbertragen werden; namentlich die Entscheidungen liber

- den Haushaltsplan, die Jahresrechnung und die Entlastung fiir die
Wirtschafterin oder den Wirtschafter;

- Kollekten und Spenden im Rahmen der gesamtkirchlichen Regelungen.

AufBerdem kann fiir die Frage nach den Aufgaben einer Gemeindesynode auf
die Vorgaben der Grundordnung zu den Aufgaben der Kreissynode, Art. 42
GO, verwiesen werden.

Eine Gemeindesynode tritt mindestens einmal im Jahr unter dem Vorsitz der
oder des Vorsitzenden des Gemeindekirchenrats zusammen. Im Ubrigen
findet Artikel 47 GO (Beschliisse, Wahlen und Abstimmungen,
Geschéaftsordnung) Anwendung.
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16. Konkrete Aufgabenteilung

Wie sieht die konkrete Ausgestaltung der Arbeitsteilung zwischen Gesamtkirchengemeinde

und Ortsgemeinde aus?

Wir befinden uns aktuell noch in einer friihen Phase, in der die Bildung einer
GKG gepriift wird. Die konkrete Arbeitsteilung ergibt sich erst aus der Satzung,
die noch zu erarbeiten sein wird.

17. GKR-Wahl

Was ist bei der Kommunikation rund um die GKR-Wahlen im Herbst 2025 zu berticksichtigen,
wenn Gemeinden / ein Kirchenkreis planen, zum 1.1.26 oder einem anderen Zeitpunkt

innerhalb der nachsten Wahlperiode eine Gesamtkirchengemeinde zu bilden?

Vorab: Ein festes Datum fiir die Bildung einer GKG ist noch nicht festgelegt.

Das Verfahren muss im Vorfeld der GKR-Wahlen 2025 offen kommuniziert
werden. Zum Zeitpunkt des Beginns der Vorbereitung der GKR-Wahlen Ende
2025 hat der Kirchenkreis voraussichtlich schon wichtige Vorentscheidungen
getroffen bzw. auf den Weg gebracht. Die Kirchgemeinden wahlen ihren GKR,
der mit der Bildung der GKG in einen Ortskirchenrat umgewandelt wiirde und
inhaltlich die bisherige Kirchengemeinde weiterhin leitet. Eine durch Satzung
festgelegte Anzahl der Altesten wiirde von der Gemeindesynode in den GKR
der neuen GKG gewahlt. (S. dazu die Antworten zu den Fragen: ,1. Wie setzt
sich der Gemeindekirchenrat (GKR) einer Gesamtkirchengemeinde (GKG)
zusammen?“ und ,,15. Braucht es dann noch eine Kreissynode?*)

3. Personal

1. Pfarrstellenbesetzung
Koénnen wir dann noch entscheiden, wer in unserer Kirche Pfarrer:in ist?

Wie die vorhandenen beruflichen Mitarbeiter:innen zugeordnet werden, ist
Leitungsaufgabe der GKG. Dabei spielt (nicht nur) fur die Pfarrpersonen eine
verlassliche Zuordnung zu einem bestimmten Gebiet bzw. fiir bestimmte
Aufgaben eine wichtige Rolle. Die Beteiligung Betroffener macht dabei Sinn
und kann von der Leitung der GKG organisiert werden.

Siehe Kapitel 1. Gemeindeleben und Struktur.

2. Unterstellungsverhiltnis

Unterstehen in Zukunft alle Mitarbeitenden der Superintendent:in?
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Es gibt dann kein Superintendentenamt mehr. Die GKG-Leitung hat die
Personal- und wirtschaftliche Verantwortung fiir alle beruflichen
Mitarbeiter:innen in der KK-GKG. Weiteres ist noch zu klaren.

3. Orientierungsgesprache
Wer fiihrt die Orientierungsgesprache?

Die jeweils Verantwortlichen.

4. Versetzung

Kann eine Versetzung in eine andere Ortsgemeinde gegen den Willen einer betroffenen
Person (berufliche Mitarbeiter:in) erfolgen?
Wie die vorhandenen beruflichen Mitarbeiter:innen zugeordnet werden, ist

Bestandteil der Leitungsaufgabe der KK-GKG. Dazu gehoéren ggf. auch
Veranderungen in den geografischen/inhaltlichen Zuordnungen.

Wie sind die Ortskirchenrate eingebunden? Angestrebt wird eine
einvernehmliche Lésung, im Hartefall, vorbehaltlich der MAV, aber ja. Die
Kontinuitat der Arbeit muss gewahrleistet sein. Ortskirchenrate werden
beteiligt. Siehe oben.

5. Anstellungsverhaltnis
Wo sind die Mitarbeitenden angestellt?

Bei der Gesamtkirchengemeinde.

6. Flexibilitit bei Pfarrstellen auch ohne GKG

Was hindert, jetzt schon flexibel mit Pfarrstellen umzugehen, z.B. bei sinkenden
Gemeindegliederzahlen einzelnen Pfarrpersonen regionale Aufgaben zuzuweisen bzw.
Pfarrstellen Regionen zuzuweisen?

Zur Zeit sind Pfarrstellen einzelnen Kirchengemeinden, Sprengeln zugeordnet.

Zur Zuordnung von Pfarrstellen zu Regionen / Kirchenkreis brauchte es einen
Synodenbeschluss.

Eine Zuordnung zu Gemeinden ist wichtig. Seelsorge ist ein Hauptanliegen.
Gemeindeglieder miissen wissen, wer fir sie da ist.
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4. Finanzen

1. Spenden fiir die Ortskirchengemeinde

Kann ich auch zukiinftig Spenden fiir meine Ortskirchengemeinde leisten und sicher sein,

dass das Geld dort ankommt?

Auf jeden Fall, daran dndert sich nichts. Denn festgelegte
Verwendungszwecke binden - und starken die Verbundenheit.

2. Was passiert mit ,unserem* Geld?

Was passiert mit dem Geld, liber das wir bis jetzt als Kirchengemeinde mit

Korperschaftsstatus verfligen?

Alle Einnahmen und Ausgaben werden in einer Gesamtkirchengemeinde
(GKG) im gemeinsamen Haushalt verwaltet. Es besteht im Rahmen einer GKG
die Moglichkeit, im Haushalt fiir die einzelnen Ortskirchen ein Budget an
Sachkosten fiir ihre Arbeit vorzusehen. Das wird in einer Satzung vorab
miteinander geregelt.

Das Solidarprinzip ist seit der Urchristenheit in der Kirche verankert
(2. Kor 8,14): ,Jetzt helfe euer Uberfluss ihrem Mangel ab, damit auch ihr
Uberfluss eurem Mangel abhelfe und so ein Ausgleich geschehe ..."“.

s. a. Frage , 4. Wer entscheidet liber die Finanzen?*“

3. Zweckgebundene Riicklagen

Wir haben Riicklagen in unserer Kirchengemeinde. Konnen wir die Mittel, die wir jetzt fur

,unsere” Kirche haben, auch behalten und selbstbestimmt einsetzen?

Zweckgebundene Riicklagen verbleiben bei der Bildung der
Gesamtkirchengemeinde bei dem Zweck, zu dem sie gebildet wurden.

4. Entscheidungshoheit liber Finanzen

Wer entscheidet Gber die Finanzen? Worliber entscheidet die Gesamtgemeinde, worliber

die einzelnen Ortsgemeinden?

Soweit wie moglich sollten Aufgaben mit konkretem Ortsbezug den
Ortskirchenraten zugewiesen werden, dabei diirfen aber keine
Doppelzustandigkeiten entstehen.

Die Mustersatzung der GKG §3 (3) sieht vor:
,Die Ortskirchenrite beraten und beschlieRen liber
1. das kirchliche Leben vor Ort, insbesondere die Entscheidungen nach
der Lebensordnung lber kirchliche Amtshandlungen,
2. die Nutzung der im Ort vorhandenen kirchlichen Gebaude, die fir
Verkiindigung, Seelsorge und Gemeindearbeit gewidmet sind, ...
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[Die folgenden Punkte 3 - 6 sind fakultativ, sie kbnnen, miissen aber nicht in
die Satzung ibernommen werden.]
3. ...die Verwendung der fiir die Ortskirche im Haushalt der
Gesamtkirchengemeinde bereitgestellten Mittel,
4. die Verwendung des der Gesamtkirchengemeinde zuflieBenden
Gemeindekirchgelds aus dem Gebiet der Ortskirche,
5. die Verwendung der gemeindeeigenen Kollekten und sonstigen
Zuwendungen aus dem Gebiet der Ortskirche,
6. die Verwendung der Entnahmen aus zweckbestimmten ortsbezogenen
Ricklagen.“

Die wesentliche Frage diirfte wohl sein, wer Gber den Haushalt beschlie3t. Bei
einer kreisfreien GKG bietet sich an, dass dieser Beschluss - nach Anmeldung
des Bedarfs aus den Ortskirchengemeinden und Abstimmung im
Finanzausschuss der GKG (entspricht dem bisherigen KFA) - bei der
Gemeindesynode der GKG liegt.

5. Finanzen der Ortskirchengemeinden

Nach welchen Kriterien wird die finanzielle Ausstattung der Ortkirchen festgelegt?

6. Schulden

Die Kriterien sind im Zuge der Vorbereitung der Bildung der GKG zu
erarbeiten, abzustimmen und in der Satzung festzuhalten. Bisher erfolgt die
Zuteilung der Finanzzuweisungen der Landeskirche nach Zahl der
Gemeindeglieder. Dazu kommen die eigenen Einnahmen der Gemeinde. Fir
die kiinftige Finanzausstattung diirften diese Werte den Ausgangspunkt
bilden, die Ausgaben fiir die zukiinftig nicht mehr von der
Ortskirchengemeinde allein zu verantwortenden Aufgaben sind davon
abzurechnen.

Halsen wir uns die Schulden anderer Gemeinden auf?

Da die Gesamtkirchengemeinde Rechtsnachfolgerin der bisher
selbststandigen Gemeinden wird, tibernimmt sie (und damit (ibernehmen
alle) das Vermogen wie die Schulden der bisherigen Gemeinden. Die
wesentliche Frage ist, wie die Ertrage und wie die Lasten dieses ,Erbes” geteilt
werden. s. dazu auch Frage , 7. Was passiert mit unseren Einnahmen (Mieten,
Pachten usw.)?"

Hinsichtlich der Schulden gibt es eine Besonderheit: In der Landeskirche gibt
es einen ,Fonds fur Liguiditatshilfen und fiir Gemeindeaufbau". Bei einem
Zusammenschluss von Kirchengemeinden kénnen aus diesem Fonds Mittel
insbesondere fir die Entschuldung beantragt werden.

7. Pacht- und Mieteinnahmen

Was passiert mit unseren Einnahmen (Mieten, Pachten usw.)? Mussen wir die jetzt mit den

anderen Kirchengemeinden teilen?
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Die Pachteinnahmen flieRen in den gemeinsamen Haushalt der
Gesamtkirchengemeinde ein und werden nach Entscheidung im GKR fir die
gemeinsame Arbeit und die Anliegen der Gemeindebereiche verwendet. Dazu
wird ein gemeinsamer Haushalt aufgestellt. Es erscheint sinnvoll, dass analog
zur bisherigen Praxis die Gemeindesynode der GKG den Haushalt beschlief3t,
das sollte in der Satzung geregelt werden. Die Gesamtgemeinde bildet fiir alle
Gebaude Unterhaltungsriicklagen, und - wie bisher - gehen die
Mieteinnahmen in die Unterhaltungsriicklagen.

Spenden fir einen speziellen Zweck (z.B. die Renovierung einer bestimmten
Kirche) sind selbstverstandlich auch kiinftig zweckgebunden zu verwenden.

Schon heute gilt Gbrigens (§ 5 der Finanzverordnung der EKBO, Abs. (1), S. 1):
,Dem Finanzausgleich innerhalb eines Kirchenkreises unterliegen die
tatsachlichen Einnahmen der Kirchengemeinden und des Kirchenkreises
jeweils bis zu einer Hohe von 50.000,00 € zu 40 % und ein diese Summe
Ubersteigender Betrag zu 70 %."“ - Der Kirchenkreis Potsdam hat (entspr. §5
Abs. (2) FinVO) bisher darauf verzichtet. Das gilt aber nur, solange der
Kirchenkreis diese Mittel nicht benétigt.

Analog kdnnte auch zukiinftig ein solidarischer Faktor von x % fiir die die
Einnahmen generierende Ortskirchengemeinde eingefiihrt und in der Satzung
verankert werden.

8. Pachtvertriage
Kénnen wir weiterhin tGber unsere Pachtvertrage entscheiden?

Die rechtsgtiltige Entscheidung obliegt dem GKR. In der Satzung kann die
Beteiligung der Ortskirchenrate geregelt werden. Pachtertrage kbnnen im
Rahmen der Satzung anteilig den Ortsgemeinden zugesprochen werden, aus
denen sie stammen.

9. Einsparungen einer Gesamtkirchengemeinde
Welchen Gewinn, welche Ersparnis bringt die Bildung einer Gesamtkirchengemeinde?

Zukiinftig werden die Mitarbeitenden bei der GKG angestellt. Die kleinteilige
Stlickelung von Stellenanteilen tiber mehrere Gemeinden hinweg (mit
aufreibenden Verteilungskonflikten um Zeitanteile und Sachkosten) entfallt.
Das entlastet die Mitarbeitenden und macht uns als Arbeitgeber attraktiver.
Mitarbeitende im Verkiindigungsdienst haben ihren Schwerpunkt auf
geistlichen Aufgaben, wie es ihrer Qualifikation entspricht. Finanzen,
Vertragsangelegenheiten, Bausachen - das kénnen andere auch und sind
dafilir oft besser qualifiziert.

Ganz allgemein lasst die Bildung gréBerer Einheiten eine héhere Effizienz der
Verwaltung der Gemeinden durch sog. Skaleneffekte erwarten.

e Der grof3te Effekt bringt die gemeinsame Bewirtschaftung der Immobilien,
durch gemeinsame Nutzung, héhere Auslastung und bessere Ertrage.
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* Weniger Personen miissen die sich stetig andernde Rechtslage verstehen,
sich Prozessablaufe aneignen, die Bedienung von Software erlernen usw.
Das spart viel Zeit und Aufwand.

e Der Aufwand, um 15 Haushaltsplane zu fiihren, ist ungleich héher als bei
nur einem Haushalt, selbst bei gleicher Anzahl von Buchungsfallen.

® Bei Einkauf und Beschaffung sowie generell bei Vertragen mit Dritten kann
eine Blindelung erfolgen, was den Aufwand senkt und teilweise zu
glinstigeren Preisen fiihrt.

e Tendenziell geht mit der Konzentration die Zahl der benétigten
Arbeitsplatze zuriick, mit allem, was dazu gehort. Auch die
Personalverwaltung der Mitarbeitenden braucht dann weniger
Ressourcen.

Natdrlich treten diese Effekte nicht schlagartig zum Stichtag der Bildung einer
Gesamtkirchengemeinde ein, das ist ein langerer Prozess. Erst nach einigen
Jahren werden wir die vollen Ergebnisse ernten konnen. Aber tberall in der
Wirtschaft, in der 6ffentlichen Verwaltung und nicht zuletzt in den Kirchen
(z.B. die Bildung der EKBO vor 20 Jahren, Bildung der Nordkirche,
Kirchenkreisneugliederungen und Gemeindefusionen lberall in unserer
Kirche) hat sich die Zusammenfassung kleinerer zu gréReren Einheiten als
sinnvoll erwiesen.

10. KVA als Verwalter
Warum wird nicht die Verwaltung ganz dem KVA (bertragen?

Von seiner Konstruktion her ist das KVA ein Dienstleister, d.h. es arbeitet
auftragsgebunden. Geschaftsfliihrung in den Gemeinden muss Entscheidungen
treffen, d.h. die Auftraggeberrolle gegeniliber dem KVA wahrnehmen. Das
Iasst sich nicht alles delegieren.

11. Leistungsfahigkeit KVA

Das KVA hat in der Vergangenheit oft viel zu lange fir die Erledigung wichtiger Aufgaben
gebraucht, da hat die Konzentration nichts gebracht.
1. Durch umfangreiche Neueinstellungen hat das KVA inzwischen seine
Leistungsfahigkeit splirbar verbessert.

2. Bisweilen erwarten Gemeinden irrtiimlich Arbeiten vom KVA, fiir die sie
tatsachlich selbst zustandig sind.

3. Die Kleinteiligkeit der Gemeindestruktur (das KVA Potsdam-Mittelmark
arbeitet fur fast 100 Gemeinden) belastet die Arbeit im KVA. Eine
entschlossene Konzentration wiirde den Aufwand hier deutlich reduzieren.

12. Umsatzsteuer

Welche Relevanz haben die Veranderungen im Umsatzsteuerrecht fiir kleine

Kirchengemeinden mit kleinen Haushalten?
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Umsatzsteuerrechtliche Probleme ergeben sich bei kleinen Kirchengemeinden
ab 2025 regelmaRig dadurch, dass diese sich untereinander Personal
Uberlassen (z. B. Haustechnik, Gemeindesekretariat etc.) oder gegenseitig
Dienstleistungen erbringen. Da diese auch regelmaBig einen finanziellen
Ausgleich oder eine anderweitige Gegenleistung nach sich ziehen, ergeben
sich hieraus oftmals auch steuerpflichtige Umsatze, die die gemeindlichen
Haushalte belasten.

Beispiel: Kirchengemeinde A hat einen Gemeindesekretdr beschdaftigt, der auch
fur die Kirchengemeinde B und die Kirchengemeinde C tdtig ist. C und B zahlen
A dafiir einen Personalkostenanteil. B hat eine Kiisterin, die auch fiir A, C und
D tdtig ist. Hierflir bekommt B von den anderen Kirchengemeinden einen
finanziellen Ausgleich. D libernimmt den Druck und die Verteilung eines
gemeinsamen Gemeindebriefs. Hierflir erstatten A, B und C der
Kirchengemeinde D die anteiligen Kosten. All diese Leistungen sind ab dem
1.1.2025 steuerpflichtig. Dies wiirde durch die Bildung der GKG vermieden.
Damit werden die Uberlassungen der Mitarbeitenden, der Druck und die
Verteilung des Gemeindebriefs nicht steuerpflichtige Innenleistungen der
Gesamtkirchengemeinde.

13. Grof3projekte

Was wird zukiinftig aus ,GroBprojekten®, z.B. einer Orgelsanierung, an der im glinstigsten
Fall auch eine Kirchgemeinde wachsen kann?
Durch die Gemeinschaft der Gesamtkirchengemeinde werden wichtige
Projekte kleinerer Ortskirchengemeinden manchmal Gberhaupt erst

finanzierbar. Da kommt es auf das liberzeugende Konzept und auf das
Engagement der Gemeindeglieder vor Ort an.

14. Honorarkrifte
Koénnen wir als Ortskirchen weiterhin bestimmen, welche Honorarkrafte wir bezahlen?

Das wird wohl vom Einzelfall, vom Umfang abhdngen. Auch heute schon
werden viele Personalentscheidungen aus den Gemeindekirchenrdten dem
Kreiskirchenrat zur Entscheidung vorgelegt, ohne dass es dariiber zu Streit
kommt.

15. Verwaltungsstellen trotz Spardruck

Wie passt es zusammen, dass einerseits Stellen eingespart werden miissen, andererseits
Verwaltungskrafte eingestellt werden sollen?
Das passt gut zusammen. Arbeitsteilung hat die menschliche Gesellschaft
enorm vorangebracht.

Neue Stellen flr Geschéaftsfliihrung und Verwaltung werden sich aus der
Zusammenfassung vieler kleiner Stellenanteile in den Einzelgemeinden sowie
aus Aufwandsreduzierungen bei Pfarrstellen um Aufgaben der Verwaltung
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ergeben. Unterm Strich bleiben weniger Stellen (ibrig. Mit einer
Zentralisierung ergibt sich eine deutliche Professionalisierung und
Aufwandsreduzierung. Damit gewinnen die Mitarbeitenden mehr Zeit fiir das,
wofr sie ausgebildet und beauftragt sind und was sie am besten kénnen.

16. Einsparungen in der Landeskirche
Werden im gleichen Zug denn auch Stellen bei der Kirchenleitung eingespart?

1. Die Mitglieder der Kirchenleitung arbeiten, soweit sie nicht qua Amt der KL
angehoren (z.B. Bischof, Propstin, Generalsuperintendentinnen), alle
ehrenamtlich.

2. Die gegenwartig diskutierte Strukturveranderung bei uns in Potsdam ist
nicht ,von oben“ angeordnet, sondern kam aus dem Kirchenkreis, wurde
vom Strukturausschuss vorgeschlagen. Die Kreissynode hat die weitere
Ausarbeitung und Priifung beauftragt.

3. Stelleneinsparungen erfolgen auf allen Ebenen der Landeskirche. Im
Konsistorium und bei landeskirchlichen Dienststellen werden seit Jahren
Stellen reduziert. Kirchenkreise schlieBen sich zusammen, tGberall in der
Landeskirche werden Gesamtkirchengemeinden gebildet. Auch in anderen
Kirchenkreisen wird Uiber die Bildung kreisfreier GKG nachgedacht.

17. Landeskirchliche Férderung
Was ist die neue Struktur wert, wenn man auf Férderung der Landeskirche angewiesen ist?

Eine Forderung der Landeskirche kann es nur fiir den voriibergehenden
Mehraufwand bei der Bildung der Gesamtkirchengemeinde und der dazu
notigen Umstellung geben. Eine dauerhafte Férderung ist weder moglich noch
angestrebt.

18. Stellenplan und Stellenfinanzierung

In welchen KGn werden bisher Einnahmen aus Eigenmitteln (Bau) fir Personalmittel
verwendet? Gibt es daflir Bestandsschutz?
Bestehende Arbeitsvertrage bleiben mit der Bildung einer GKG natiirlich
erhalten. Das ergibt sich schon aus BGB § 613a. Insofern ist die erste Frage

irrelevant. Die Angaben zur Finanzierung von Stellen sind aus dem
kreiskirchlichen Stellenplan leicht ersichtlich.

19. Finanzierung gréRRerer Vorhaben

Umgang mit Flachen und Pachten - wie wird sichergestellt, dass bestimmte Gelder in der
Gemeinde bleiben? Gemeinde Geltow will evtl. ein Gemeindehaus bauen - kann die

Gemeinde das (noch) alleine? Braucht sie spater die Zustimmung der GKG?

s. a. Frage , 7. Was passiert mit unseren Einnahmen (Mieten, Pachten usw.)?“
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Die Ortskirchengemeinde kann keine Rechtsgeschifte abschlieBen. Ohne
Beschluss des GKR der GKG ist ein solcher Vorhaben nicht zu verwirklichen.
Bauvorhaben werden ohnehin - so oder so - ohne Aufnahme in die
Gebaudebedarfsplanung des Kirchenkreises bzw. zukiinftig der GKG nicht
moglich sein.

Andererseits bietet die groBere Finanzkraft und die in der GKG versammelte
Kompetenz auch Vorteile. So kénnen anspruchsvolle Vorhaben auch von
Ortskirchengemeinden oder Arbeitsfeldern realisiert werden, die nicht iber
die dazu nétigen Mittel verfligen, aber ein (iberzeugendes Konzept vorlegen.
Daher sollte nicht zu viel dariiber gegriibelt werden, wie die eigenen
Einnahmen fir ein solches Projekt gesichert werden kénnen. Stattdessen
ware wichtiger zu tGberlegen ,Wie flillen wir ein solches Haus mit Leben?“, um
den Gesamtgemeindekirchenrat zu iberzeugen.

20. Dienstwohnungen

Wie wird zukiinftig mit Dienstwohnungen umgegangen? Wer entscheidet z.B. (iber die
Vermietung einer Dienstwohnung und daraus entstehenden Einnahmen, wenn sie nicht von

einer Pfarrperson bewohnt ist?

Uber die Befreiung einer Pfarrperson von der Dienstwohnungspflicht
entscheidet schon heute der KKR. Uber Vertrige entscheidet der GKR der
GKG, ggf. nach Vorlage aus dem Ortskirchengemeinden. Zu den Einnahmen s.
,Z. Was passiert mit unseren Einnahmen (Mieten, Pachten usw.)?“

Dienstwohnungen sind wichtig, um angesichts der Mietpreise Stellen in
Potsdam attraktiv zu machen - fiir Mitarbeitende im Pfarrdienst und in allen
anderen Diensten.

21. Gestaltungsspielrdaume fiir Ortskirchen

Wie wird dafiir Sorge getragen, dass den Ortskirchen hinreichend finanzielle Autonomie bzw.

(Gestaltungs-)Spielraume erhalten werden?

Autonomie ist gerade nicht das Ziel. Aber fiir unsere Ortskirchengemeinden
ebenso wie fiir unsere Gesamtkirchengemeinde wollen wir
Gestaltungsspielrdume gewinnen und erhalten und dazu ausreichend Mittel
zur Verfligung stellen. Das wird in der Satzung verankert und von der
Gemeindesynode mit dem Beschluss liber den Haushalt Gberwacht.

Leiten soll uns das Bild von der Gemeinde als Leib Christi (1. Kor 12, 13+21-26):
»Wir sind durch einen Geist alle zu einem Leib getauft ... und sind alle mit
einem Geist getrankt. ... Das Auge kann nicht sagen zu der Hand: Ich brauche
dich nicht; oder wiederum das Haupt zu den FliBen: Ich brauche euch nicht.
Vielmehr sind die Glieder des Leibes, die uns schwacher erscheinen, die
notigsten. ... Gott hat den Leib zusammengefiigt und dem geringeren Glied
héhere Ehre gegeben, auf dass im Leib keine Spaltung sei, sondern die Glieder
eintrachtig flireinander sorgen. Und wenn ein Glied leidet, so leiden alle
Glieder mit, und wenn ein Glied geehrt wird, so freuen sich alle Glieder mit.*“
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5. Gebaude und Liegenschaften

1. Grundbuch

Wenn der Kirchenkreis Potsdam Gesamtkirchengemeinde wird, miissen dann alle
Grundbucheintrage geandert werden?

Ja. Lt. KVA ist das kostenfrei, braucht aber pro Objekt mit allen Eintragen etwa
3 Stunden KVA-Arbeitszeit.

2. Pachterlose

Umgang mit Flachen und Pachten - wie wird sichergestellt, dass die Gelder in der Gemeinde
bleiben?
Im laufenden Prozess bzw. In der Entstehung der Satzung ist zu verhandeln,
welche Regeln die GKG sich fiir die Verteilung der Finanzmittel geben mochte.

Die AG Finanzen hat z.B. die Idee eines SelbstabschlieRers (SAS) im Haushalt
der GKG mit festem Budget ins Gesprach gebracht.

3. Neubauten

Gemeinde Geltow will evtl. Gemeindehaus bauen - kann die Gemeinde das (noch) alleine?
Braucht sie spater die Zustimmung der GKG?
Diese Aufgabe wird auch jetzt schon mit Hilfe des Kirchenkreises, also der

anderen Gemeinden, bewaltigt. Grundlage ist in jedem Fall der
Gebaudebedarfsplan.

4. ,Schatzkarte“
Wie erhalten wir eine Ubersicht aller Geb3ude, Flichen und Pachten?

Im laufenden Prozess wird eine ,Schatzkarte“ erarbeitet, aus der auch alle
Immobilien der Gemeinden erkennbar sein werden. Diese soll auch von aul3en
nachvollziehbar gestaltet werden.

5. Ubersicht iiber Gebiude

Herr Meckel weist darauf hin, dass in 2010 eine lange und umfangreiche Ubersicht erstellt
worden ist, in der ein erheblicher Datensatz erstellt worden ist. Wie wird diese im Prozess
eingebunden?

Die Ubersicht liegt inzwischen vor. Der Datensatz wird der Suptur und der AG-

Bau des Kirchenkreises zur Verfligung gestellt. Erganzungen bezliglich der
Flachen sind erforderlich.
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6. Immobilieneigentum

Wem gehoren in der Gesamtkirchengemeinde die Kirche, der Friedhof, die Grundstiicke und

Gebaude der Gemeinde, wer kann dartiber verfligen?

Die Gesamtkirchengemeinde tritt die Rechtsnachfolge der einzelnen
Gemeinden an, sie wird also Eigentliimerin.

Laut Mustersatzung Gesamtkirchengemeinde § 3 Ortskirchenrdte, Abs. (4)
kann geregelt werden, dass Beschliisse des Gemeindekirchenrats liber die
VerduBerung und die Belastung von Grundstiicken im Bereich der Ortskirche
nur im Einvernehmen mit dem Ortskirchenrat erfolgen kénnen. Fiir den
Konfliktfall konnte ebenfalls bereits in der Satzung ein Verfahren vorgesehen
werden.

7. Eigentumsiibergang

Wie genau kann der Transfer von der Zustandigkeit aller Gemeinden fir ihre Immobilien hin

zur Zustandigkeit einer Gemeinde funktionieren? Braucht es daflir Zwischenschritte?

Diese Antwort kann erst im laufenden Prozess erarbeitet werden.

8. Hausverwaltungen

Wie viele Hausverwaltungen sind gegenwartig tatig? Wer verwaltet welche Gebaude zu

welchen Konditionen?

Antwort aus dem KVA: Grundsitzlich kénnten Sie bei Anderung der
Rechtsperson in die alten bestehenden Vertrage einsteigen. Die
Kiindigungsfristen der einzelnen Hausverwaltungen sind je nach Vertrag
individuell zu betrachten; in der Regel ist eine Kiindigung zum Ende eines
Haushaltsjahres moglich.

Es gibt aktuell die Uberlegung, die Aufgaben einer Hausverwaltung als
inhaltlichen Schwerpunkt im KVA Berlin Mitte-West aufzubauen. Dort soll das
Fach-Know-How dazu gebiindelt und auch fiir andere KVA's angeboten
werden, so dass dies eine Alternative zum Wechsel zu einer anderen
Hausverwaltung ware. Wenn Sie im Prozess der Gesamtkirchengemeinde
weitergekommen sind, sollten wir uns die einzelnen Objekte genauer ansehen
und die bestmdgliche Option erarbeiten.

9. Dienstwohnungen
Welche Freiheiten bekommt die Ortskirche im Umgang mit Dienstwohnungen?

Diese Antwort kann erst im laufenden Prozess erarbeitet werden.
Grundsatzlich sind die Dienstwohnungen ein starkes Plus bei
Pfarrstellenbesetzungen. Dienstwohnungen fiir weitere Berufsgruppen
kénnten angesichts der Potsdamer Mietpreise eine Option werden.

Pfarr-Dienstwohnungen sind vorhanden:
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- Babelsberg 2

- Erldser 3 (2 davon vermietet)
- Frieden1

- Stern1

- Kirchsteigfeld 1

- Bornim 1 (teilweise vermietet)
- Pfingst 1

- Nikolai 1

- Auferstehung 1

- Bergholz 1

- Geltow (?)

- Kirchenkreis: angemietete Wohnung

Dienstwohnungen kénnen auch umgewidmet werden, wobei
Dienstwohnungen ein Pfund sind bei Stellenbesetzungen im Potsdamer
Markt.

10. Kindertagesstatten - Flachen und Gebaude
Wie wird mit Kindergarten und entsprechenden Flaichen umgegangen?

Diese Antwort kann erst im laufenden Prozess erarbeitet werden.
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